省委第一巡视组向安徽中医药大学党委反馈专项巡视情况
[bookmark: _GoBack]根据省委巡视工作领导小组部署，日前，省委第一巡视组向安徽中医药大学党委反馈专项巡视情况。省委第一巡视组组长孟庆银向校党委书记王大鹏传达了省委书记李锦斌在省委“五人小组”会议听取巡视情况汇报时的重要讲话精神，并代表巡视组分别向王大鹏和校党委领导班子反馈了专项巡视情况，副组长陈卫东参加反馈会。省委教育工委副书记庆承松出席向校党委领导班子反馈会并就落实巡视反馈意见提出要求，王大鹏主持领导班子反馈会并作表态发言。
根据省委统一部署，2018年3月6日至4月20日，省委第一巡视组认真贯彻落实中央和省委关于深化政治巡视的部署要求，聚焦“六围绕一加强”巡视监督内容，以“四个意识”为政治标杆，对安徽中医药大学党委开展了专项巡视。省委巡视工作领导小组听取了巡视情况汇报，并向省委报告了巡视情况。
孟庆银指出，巡视中发现和干部群众反映的问题主要是：党委班子领导核心作用弱化，整体合力不强，政治引领作用发挥不够。统筹发展能力不足，对长远发展缺乏科学性、战略性的研究思考和顶层设计，抢抓机遇推动发展不力。科学决策能力不强，对一些热点难点问题，未能集中班子智慧和各方意见果断决策。贯彻落实全国、全省高校思想政治工作会议精神不力，阵地建设制度不健全，育人氛围不浓，内涵建设不够，对教职工思想政治工作针对性不强。主体责任履行不到位，“四种形态”运用不充分，红脸出汗、咬耳扯袖未成常态。监督力量薄弱，注重日常、抓早抓小不够，发现问题能力不强，处置不规范，长效监督体制机制尚未建立。对党员干部管理松懈，少数部门和干部作风散漫、执行力不强；对附属医院管理、监督缺失。党建工作责任制落实不到位，对基层党组织管理、指导不力。党内政治生活的政治性、原则性不强，好人主义盛行。干部选拔任用标准不严，选人用人导向有偏差。干部队伍老化较严重，干部轮岗交流不畅，活力不足，梯次断档。作风建设抓的不严不实，班子成员调查研究不深入，联系师生不紧密，倾听意见不充分。担当精神不足，攻坚克难不够，懒、散、拖、怠和不作为现象突出。重点领域违规违纪问题突出，少数领导干部在工程项目、招标采购、国有资产处置、资金使用、职称评定、人才招聘等领域滥用职权、以权谋私。同时，巡视组还收到一些涉及领导干部的问题反映，已按有关规定转相关纪检监察机关和组织部门等方面处理。
孟庆银提出四点意见建议。一要加强政治建设，切实发挥党委领导核心作用。深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和十九大精神，加强班子自身建设，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，切实发挥政治引领作用，健全民主管理和监督机制，提升科学、民主决策能力。二要提升政治站位，全面加强党的建设。深入贯彻落实全国、全省高校思想政治工作会议精神，全面落实意识形态工作主体责任。坚持办学正确政治方向，高度重视师德师风和行风建设，切实加强教职工和学生思想政治工作。三要强化政治担当，推动全面从严治党落到实处。切实增强主体责任意识，强化政治担当，层层压实责任，级级传导压力，推动主体责任和“一岗双责”落到实处。全面加强大学内部管理，健全完善规章制度，强化刚性约束和执行力，努力提升管理水平。校纪委要认真履行监督执纪问责专责，切实加强队伍和能力建设，加强对“重点岗位”、“重点环节”的监督。对顶风违纪不收敛不收手的人和事要敢于亮剑，铁面执纪。四要扛起政治责任，奋力开创中医药事业发展新局面。持之以恒抓好作风建设，下大力气解决好师生普遍关注和反映强烈的问题。加强干部队伍建设，加大人才培养、引进力度，努力建设高素质教师队伍。科学谋划和推进学校发展，传承求知创新精神，深入发掘中医药宝库中的精华，增强学校的核心竞争力和综合实力，充分发挥中医药在增进人民健康福祉中的重要作用。
庆承松代表省委教育工委就落实巡视整改工作提出要求。要提高政治站位，以从严治党的高度来引领整改；坚持问题导向，以抓铁有痕的劲头抓好整改；拧紧责任链条，以久久为功的韧劲落实整改；构建长效机制，以改革发展的成效来检验整改，确保管党治党、办学治校主体责任的有效落实，确保学校各项事业始终沿着正确方向健康发展。
王大鹏表示，全面接受巡视组的反馈意见，坚决将这次巡视和巡视整改工作作为一次看齐中央的政治复检、党风党纪的全面重塑、瞄准问题的靶向治疗。着力整改，健全完善长效机制；从严治党，规范办学奋力发展。坚持党的领导，坚持党的教育方针、坚持正确的办学方向，坚持科学发展，坚持深化改革，坚持勤政廉政，严格履行各项承诺，办人民满意的大学，努力开创学校事业发展的新局面。
省委第一巡视组部分成员，安徽中医药大学党委班子成员和副处级以上干部、直属单位领导班子成员以及近3年退休的校领导班子成员和直属单位领导班子成员等参加了会议。
